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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO APERTO A DOCENTI ED ESPERTI FORMATORI ESTERNI PER IL
CONFERIMENTO DI n.3 INCARICHI INDIVIDUALI DI ESPERTI FORMATORI - PNRR. Articolo 1, comma
512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo
2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui
alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR- anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.

CNP: M4C1I12.1-2022-941-P-3233
CUP: 124D22001110006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire |'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.1296/2013, n.1301/2013, n.1303/2013,
n. 1304/2013, n.1309/2013, n. 1316/2013, n.223/2014, n.283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il D.M. prot.n°222 dell’11/08/2022 “Decreto di destinazione delle risorse per I'attuazione di “progetti in
essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU”;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGABMI.U. 91698 del 22 ottobre 2022 Progetti in essere
del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro
dell'Istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. Trasmissione del
codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024";

VISTA la nota di autorizzazione per la realizzazione prot. n. 24917 del 27/02/2023 per l'attuazione del progetto
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO quanto declinato nella nota n. prot. AOOGABMI.U.24917 del 27/02/2023 “Ai sensi dell’articolo
6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di
preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di
supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione
degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle
informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dellistituzione
scolastica, comprese le spese di rendicontazione;
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CONSIDERATO che l'incarico di “formatore” € una attivita connessa in modo diretto esclusivo, funzionale al

raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola;

VISTO il D.Igs n. 36/2023 ™ Codice dei Contratti pubblici”;

VISTO il Regolamento di Istituto attualmente in vigore;

VISTA le deliberazioni del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto relativamente al P.T.O.F. di questo Istituto

per il triennio 2022/25;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.67 del 25/02/2023 di approvazione del Programma Annuale

VISTO

dell’Esercizio Finanziario 2023;

il progetto "Animatore digitale: formazione del personale interno" inoltrato da questo Istituto in data
08/11/2022;

VISTE le delibere di approvazione del progetto del Collegio Docenti ( delibera n. 26 ) e del Consiglio d'Istituto

(delibera n. 53 ) del 16/12/2022;

VISTA la delibera N. 24 del Collegio Docenti in data 20/10/2023 di APPROVAZIONE E ADOZIONE DEL

VISTA

PROGETTO “ANIMATORE DIGITALE : FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO” CODICE M4C1I2.1-
2022-941-P-8955PNRR Art.1 COMMA 512 DELLA L.30/12/2020 n.178 - DECRETO DEL MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE 11/08/2022, art.2 - AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI
NELL'’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” DI CUI ALLA MISSIONE 4 -
COMPONENTE 1, che costituisce parte integrante del PTOF d'Istituto 2022-25;

la delibera N. 109 del Consiglio dIstituto in data 31/10/2023 di APPROVAZIONE E ADOZIONE DEL
PROGETTO “ANIMATORE DIGITALE : FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO” CODICE M4C1I2.1-
2022-941-P-8955 - PNRR Art.1 COMMA 512 DELLA L.30/12/2020 n.178 — DECRETO DEL MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE 11/08/2022, art.2 - AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI
NELL'’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” DI CUI ALLA MISSIONE 4 -
COMPONENTE 1, che costituisce parte integrante del PTOF d’Istituto 2022-25;
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VISTO l'esito della riunione dell’Assemblea del personale ATA di Segreteria svoltasi in data 8/01/2024 in
merito alla formazione delle competenze di detto personale ai fini della transizione digitale nelle
procedure amministrative;

VISTA la delibera N.29 del Collegio Docenti in data 17/01/2024 che definisce i criteri generali di
espletamento del Progetto suindicato, prevedendo i corsi e le tematiche formative per la gestione delle
risorse per il personale scolastico, individuando il fabbisogno di n.3 “Formatori”, di cui n. 2 per la
formazione del personale docente e n.1 per la formazione degli operatori ATA di Segreteria;

VISTA la delibera N. 116 del Consiglio dIstituto in data 18/01/2024 che definisce i criteri generali di
espletamento del Progetto, come stabiliti dal Collegio Docenti, individuando i criteri per la procedura di
attribuzione incarichi di Formatori interni agli organici di questo Istituto Comprensivo, tenendo conto
delle indicazioni acquisite tramite quesito specifico sulla procedura in oggetto ( prot.n°.... del..... );

PRESO ATTO dell’esito relativo all’avviso di SELEZIONE INTERNA per il reclutamento di personale esperto
formatore, Prot.856 del 01/02/2024 “Nessuna candidatura presentata dal personale Interno”;

VISTA la propria Determina prot. n® 1313 del 20/02/2024 di AVVIO DELL'AVVISO PUBBLICO APERTO A
DOCENTI ED ESPERTI FORMATORI ESTERNI PER IL CONFERIMENTO DI n.3 INCARICHI INDIVIDUALI
DI ESPERTI FORMATORI- PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR- anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024 -CUP 124D22001110006

EMANA

il seguente AVVISO pubblico e avvia una procedura di SELEZIONE comparativa, attraverso la valutazione dei
titoli richiesti e dei curriculum vitae, per la selezione di n°® 3 ESPERTI FORMATORI ESTERNI per n° 3 Corsi
di Formazione attuativi del progetto PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178.
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali nell’'ambito della linea di investimento 2.1 "“Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 -
del PNRR- anni scolastici 2022-2023 e 2023 - 2024.
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Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente AVVISO é finalizzato alla realizzazione di percorsi di formazione in favore del personale scolastico in
servizio presso questa Istituzione Scolastica, erogati con modalita® e strumenti innovativi, nell’'ambito dei
“progetti in essere” del P.N.R.R. e mirato al conferimento, di n. 3 incarichi individuali di ESPERTI FORMATORI per
n° 3 Corsi di Formazione rivolti al personale docente cosi individuati:

N. TITOLO DELCORSO DI DESTINTARI MONTE-
DOCENTI FORMAZIONE ORE
FORMATORI
Transizione digitale e innovazione -
Corso n.1 ; . max n. 20 docenti di scuola
. metodologica con il Debate . .
Formazione primaria 10
Docenti
Corso n.2 Transizione digitale e innovazione max n. 20 docenti di scuola
Formazione metodologica con lo “Storytelling” dell'infanzia, primaria e sec. di 1° 10
Docenti grado
Corso n.3
Forma2|on_e La transizione digitale nella gestione del maxn. 29 corsisti /o_pe_ratorl di
Operatori Sito Web e procedure “trasparenza” Segreteria e docenti di scuola 10
ATA/Segreteria P P primaria e sec. di 1° grado
e Docenti

In particolare, per quanto attiene all’area formativa, I'Esperto deve:

1. tenere gli incontri (nella modalita concordata con I'Istituto: in presenza, on line, blended) sulla specifica
tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario concordato con lo Staff di coordinamento
di questo Istituto;

2. presentare esempi e buone pratiche di curricoli di educazione digitale innovativi, differenziati per ordine
e grado di scuola, al fine di mettere a disposizione delle scuole un kit di risorse e contenuti didattici e
digitali innovativi open source, on line e con licenza aperta;

3. sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico-
metodologico, relazionale e digitale, supportandoli nell’elaborazione di prodotti e modelli di didattica
digitale;

4. condividere con |'Istituto Comprensivo “Bovio-Mazzini” il materiale didattico utilizzato (registrazione
incontri formativi, documenti, normativa, link a spazi web, etc...) per la raccolta e la pubblicazione
nelle pagine del sito Internet dedicato senza vincoli per la diffusione e utilizzo degli stessi. Tutte le

5
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opere d'ingegno realizzate dovranno essere rese disponibili all'intera comunita scolastica. A tal
proposito il docente/esperto formatore rilascia alla Scuola apposita autorizzazione e liberatoria per la
raccolta dei materiali e pubblicazione sulla piattaforma didattica utilizzata dalla scuola; compilare la
relazione finale sull’attivita svolta, il time sheet e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dall'Istituto.

Art. 2 Destinatari della selezione
Il presente bando e destinato a:

1) personale DOCENTE o ATA di altre Istituzioni Scolastiche (Il personale ATA & ammesso alla candidatura per il

solo corso di formazione n.3);
2) personale esterno (privati — persone fisiche).

Articolo 3-Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'lUnione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire |'adeguata valutazione delle

medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e siano in possesso dei requisiti per I'ammissione riportati nella sotto indicata Tabella di valutazione, oltre
che di altri titoli e requisiti individuati valutabili dalla stessa.

1. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per |'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
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2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei suddetti requisiti di ammissione e partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione,
che dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 4 - Criteri di selezione

La partecipazione alla procedura di selezione in oggetto & aperta ai/alle DOCENTI ed ESPERTI Formatori
Esterni in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze professionali afferenti all’area tecnico-operativa
concernente gli incarichi da assegnare a cui sono associati i sequenti compiti:

INCARICO ATTIVITA’ COMPITI
Esperto Formazione dei e predisporre la progettazione operativa del percorso formativo
Formatore docenti corsisti con assegnato, articolata in obiettivi, attivita, competenze attese e

verifiche;

e espletare le attivita di predisposizione di materiali funzionali
all'lapprendimento e allo svolgimento delle attivita, con
impostazione metodologica prevalentemente “laboratoriale”;

metodologia
“laboratoriale” e
“learning by doing”-

simulazioni di e predisporre la relazione finale sul percorso formativo svolto con
“lezioni” rivolte agli riferimenti ai traguardi di competenze conseguiti dai/dalle
alunni corsisti/e;

e predisporre una classe virtuale per la condivisione e il
repository del materiale.

Sara altresi valutato il possesso di : ALTRI TITOLI DI STUDIO / CERTIFICAZIONI / ESPERIENZE
PROFESSIONALI / PUBBLICAZIONI.

1. I candidati possono presentare domanda di partecipazione alla selezione per una sola delle tre tipologie di
incarico e saranno valutati comparativamente sulla base del Curriculum Vitae da consegnarsi
esclusivamente in formato europeo, e dei requisiti e titoli presentati e dichiarati, come da sotto indicata:




FUTU n A R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
E;Tﬁﬂﬁiiafe europea * Menidero dell Sitrasione l' Italiadomani

ﬁ,{& &} PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
NextGenerationEU e dol AMere

sy
N e L i
Contaa & Pughs o
NS 5
BM sl

= ISTITUTO COMPRENSIVO “G. BOVIO - G. MAZZINI”

BEGA parlapacg

Sede Centrale S.S. 1° grado “G. Bovio” - via G. Bovio, 52 tel. 0883/661533— 76012 Canosa di Puglia
Sede Circolo Didattico “G. Mazzini” - via Piave, 87 tel. 0883/661116 — 76012 Canosa di Puglia
codice fiscale 90091070723 — codice meccanografico BAIC85100L
sito web: www.istitutocomprensivoboviomazzini.edu.it
e-mail baic85100L@istruzione.it ; pec baic85100L@pec.istruzione.it

TABELLA DI VALUTAZIONE

1: TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO

A | TITOLI DI AMMISSIONE / BASE

Docenti di scuola primaria
-Diploma di Maturita Magistrale o Laurea in Scienze della formazione | Punti 3
primaria (titolo obbligatorio di accesso )

Docenti di scuola sec. di 1° grado

-Laurea quinquennale (o Laurea quadriennale vecchio ordinamento) +
Abilitazione specifica all'insegnamento ( Laurea in TECNOLOGIA o area | Punti 3
affine )

( titolo obbligatorio di accesso )

Operatori ATA di Segreteria (per il solo corso di formazione n.3)
-Diploma di Maturita di scuola sec. di 2° grado utile per I'accesso Punti 3
al ruolo del profilo professionale di appartenenza
( titolo obbligatorio di accesso )

Esperti esterni (privati — persone fisiche) Punti 3
- Diploma di Laurea triennale o quinquennale in ingegneria informatica o
lauree affini

( titolo obbligatorio di accesso )

B | Altri Titoli di Studio

Laurea triennale o quinquennale o anche quadriennale ( vecchio
ordinamento )

- per votazione 110 m con lode Punti 10
- per votazione 110 Punti 9
- per votazione da 109 a 100 Punti 8
- per votazione inferiore a 100 Punti 7

La laurea viene valutata solo se non coincide con il titolo individuato quale
requisito di ammissione( lett. A )
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C | Titoli universitari coerenti con l'area delle tecnologie digitali o delle
metodologie innovative

-Master universitari di 1° o di 2° livello o Dottorato di ricerca universitario o | Punti 3/max 2 titoli
Corsi di perfezionamento post-universitari di durata annuale

D | Corsi di Formazione di almeno 10 ore ( in area affine agli obiettivi del Corso
di Formazione per il quale ci si propone in qualita di Esperto Formatore)

-di durata da 10 a 14 ore Punti 2 / max 4 titoli
-di durata da 15 fino a 20 ore Punti 3 / max 5 titoli
-di durata superiore a 20 ore Punti 4 / max 6 titoli

2: CERTIFICAZIONI

E | Certificazioni attestanti competenze informatiche o tecnologico-digitali Punti 1 / max 3 titoli
(conseguite entro gli ultimi 5 anni)

3: ESPERIENZE PROFESSIONALI

Punti 6 / max 3

F | Incarico di Animatore Digitale (durata triennale) incarichi per ciascuna
tipologia di incarico
espletato

G | Incarico di componente Team Innovazione Digitale Punti 2 / max 5
incarichi per ciascuna
Incarico di Funzione Strumentale Area Tecnologico-Digitale tipologia di incarico
espletato

H | Incarico di Progettista PON/FESR o PNRR per progetti dell’ Area Tecnologico- | Punti 2 / max 3
Digitale incarichi per ciascuna
tipologia di incarico
espletato
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I Incarico specifico ai sensi dell’ art. 47, comma 1, lett. B, del CCNL Comparto | Punti 2 / max 3

Scuola 2006-2007 e ss.mm. e ii. attinente all’area oggetto della formazione incarichi per ciascuna
Operatori ATA di Segreteria tipologia di incarico
espletato

L | Incarichi espletati in qualita di DOCENTI FORMATORI ( PERCORSI CON | Punti 3 per ogni
DOCENTI - in area tecnologico-digitale affine agli obiettivi del Corso di | esperienza / max 3
Formazione per il quale ci si propone in qualita di Esperto Formatore ) incarichi

Incarichi espletati in progetti PON / FSE in qualita di ESPERTO ( PERCORSI | Punti 1 per ogni
M | CON ALUNNI - in area tecnologico-digitale o affine agli obiettivi del Corso di | esperienza / max 3
Formazione per il quale ci si propone in qualita di Esperto Formatore) incarichi

N | Incarichi espletati in qualita di ESPERTO ESTERNO- in area tecnologico- | Punti 1 per ogni
digitale o affine agli obiettivi del Corso di Formazione per il quale ci si | esperienza / max 3
propone in qualita di Esperto Formatore (PERCORSI DI FORMAZIONE PER | incarichi

IL PERSONALE ATA su tematiche affini)

4 : PUBBLICAZIONI ( a stampa)

O | Pubblicazioni a stampa significative( di almeno 3 cartelle ) inerenti alle | Punti da 1 per ogni
tematiche del progetto (area tecnologico-digitale o delle metodologie | pubblicazione /max 2
didattiche innovative) pubblicazioni

Le pubblicazioni vanno allegate

GLI ATTI CONCERNENTI INCARICHI ED ESPERIENZE NON CONSEGUITE PRESSO QUESTO ISTITUTO
COMPRENSIVO VANNO ALLEGATI: QUALORA NON ALLEGATI NON POTRA’ ESSERE ATTRIBUITO IL PUNTEGGIO.

2. Ai fini dell'individuazione degli aventi diritto all'incarico si procedera alla redazione di n°3 distinte
graduatorie (una per ciascuno dei tre Corsi di Formazione corrispondenti agli incarichi da assegnare.)
suddivise tra docente e personale ATA (solo per il corso n°3) esterni in servizio presso altre istituzioni
scolastiche (e che avranno comunque priorita) ed esperti esterni all’lamministrazione/persona fisiche.
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3. In caso di parita di punteggio sara data precedenza al/la candidato/a con maggiore numero di incarichi

corrispondenti a quelli inclusi nel punto “3: ESPERIENZE PROFESSIONALI” svolti per ciascun anno scolastico
nelle istituzioni scolastiche, in considerazione dell’affinita di detti incarichi rispetto ai compiti attinenti agli
incarichi da attribuire.

4, Le domande saranno esaminate da un’apposita Commissione costituita da n.3 componenti di questo
Istituto che saranno nominati dopo la data di scadenza della presentazione delle domande di partecipazione al
presente Avviso.

Attraverso la comparazione dei curricula (da consegnarsi esclusivamente in formato europeo )la
Commissione procedera alla valutazione di titoli e requisiti e all’attribuzione dei rispettivi punteggi, producendo
contestualmente le graduatorie provvisorie.

5. Saranno valide le graduatorie corrispondenti alle tre tipologie di incarico in oggetto, anche se composte
da un/a solo/a candidato/a per tipologia.

6. A partire dalla data di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, saranno a disposizione dei candidati
n°® 5 giorni per la presentazione di eventuali ricorsi.

In caso di ricorso, la suindicata Commissione provvedera a valutare I'oggetto dei ricorsi e a decidere in merito,
provvedendo, qualora necessario, ad individuare l|'aspirante avente titolo all’incarico utilizzando i suindicati
criteri.

7. Trascorsi n°5 giorni a partire dalla data di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, in assenza di
ricorsi, le stesse diventeranno definitive (il sesto giorno successivo alla data di pubblicazione).

8. In caso di candidature valide strettamente sufficienti a coprire gli incarichi in oggetto le graduatorie
provvisorie saranno da ritenersi definitive senza attendere i cinque giorni per la presentazione di eventuali
ricorsi.

9. L'incarico per ciascuna delle tre tipologie di Esperti Formatori sara attribuito anche in presenza di un
solo Curriculum professionale ritenuto valido e rispondente alle esigenze progettuali per ciascuna figura

professionale.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell'incarico dovra concludersi entro il 30/06/2024 e svolgersi come da disposizioni della
Dirigente Scolastica.
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2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. I corrispettivo per ciascun incarico & determinato in € 41,32 Lordo dipendente, ovvero € 44,83
onnicomprensivo su cui graveranno tutte le ritenute e i contributi previsti per legge, rapportato alle ore
effettivamente prestate in riferimento al monte-ore massimo stabilito dal presente Avviso.

Il corrispettivo verra erogato al completamento dell’incarico, previa rendicontazione tramite timesheet, e
in ogni caso successivamente all’erogazione del finanziamento, come verra specificato nella lettera di
incarico o nel contratto di lavoro autonomo.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 13:00 del 06/03/2024 a mezzo pec allindirizzo istituzionale baic85100l@pec.istruzione.it
oppure consegnando brevi manu la documentazione presso I'ufficio di Protocollo della sede centrale edificio
“G. Bovio” in via G. Bovio n.52 - Canosa di Puglia.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae(a pena di esclusione in formato europeo) del candidato attestante i titoli e le
esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e
maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati
e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 ( e richiesta anche una
copia del Curriculum vitae priva di dati personali e sensibili ).

ii. Allegato B Tabella di Autovalutazione.

iii. Allegato C Dichiarazione sostitutiva di atto notorio.
iv. Allegato D Dichiarazione di assenza di incompatibilita e conflitti di interesse.

v. Documento di riconoscimento in corso di validita.

vi. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal

candidato.

vii. L'istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

viii. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.
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Art. 7 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti.
2) Curriculum Vitae non in formato europeo.
3) Documento di identita scaduto o illeggibile

Articolo 8 — Commissione di valutazione

1. La Commissione &€ composta da n.3 membri appartenenti a questa comunita scolastica ed & nominata dalla
Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i punteggi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativi.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell‘incarico/degli incarichi
attraverso l'iter di ricognizione del personale interno all'Istituzione, come specificato nei precedenti articoli
del presente Avviso.

Articolo 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 e dal Codice di comportamento nazionale dei
dipendenti pubblici DPR 62/2013 aggiornato al DPR 81/2023 (entrata in vigore 14.07.2023).

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
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Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica I.C. “Bovio-Mazzini” , con sede in Canosa di Puglia,
CAP 76012, via G.Bovio n°52, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: baic85100I@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica € VARGIU SCUOLA SRL individuato con
contratto prot.n°3401 del 29/05/2023 raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: vargiuscuola@pec.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse
all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi
individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all'art. 22,

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento ( Responsabile di Progetto ai
sensi del D.Lgsvo 31 marzo 2023 n.36 ) per la presente procedura € la dott.ssa Amalia Balducci in qualita di
Dirigente Scolastica e-mail istituzionale baic85100l@pec.istruzione.it, numero di telefono degli Uffici :
0883/661533.

Articolo 13 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso €& pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.istitutocomprensivoboviomazzini.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale, sotto-sezione Bandi di Gara e Contratti.

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
Articolo 15 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

Allegati A-B-C-D ( art.6 del presente Avviso )

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

dott.ssa Amalia BALDUCCI

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’'amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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